CENTAR ZA ODGOJ, OBRAZOVANJE
I REHABILITACIJU PODRAVSKO SUNCE
Koprivnica, Hercegovacka 1

KLASA: 112-02/25-01/12
URBROJ: 2137-79-25-9
Koprivnica, 16.10.2025.

Na temelju ¢lanka 107. stavka 9. Zakona o odgoju 1 obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli
(,.Narodne novine™, broj 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 16/12., 86/12., 94/13., 152/14.,
7/17., 68/18., 98/19., 64/20., 151/22, 155/23, 156/23) i ¢lanaka 12. - 15. Pravilnika o nacinu i
postupku zaposljavanja u Centru za odgoj, obrazovanje i rehabilitaciju Podravsko sunce
KLASA: 003-05/19-01/02, URBROJ. 2137-79-05-19-5 od 7.9.2019. i 1. izmjena Pravilnika o
nacinu i postupku zaposljavanja u Centru za odgoj, obrazovanje i rehabilitaciju Podravsko
sunce KLASA: 011-03/25-02/7, URBROJ: 2137-79-25-1 od 30.9.2025., Povjerenstvo za
procjenu i vrednovanje kandidata (u daljnjem tekstu: Povjerenstvo) upucuje

POZIV NA
PISMENO 1 USMENO TESTIRANJE

kandidatima koji ispunjavaju uvjete iz natjecaja i koji su pravodobno dostavili svu trazenu
(potpunu) dokumentaciju uz prijavu na natjecaj za radno mjesto — Struc¢ni suradnik/ica
psiholog/ica 1. - 1 izvrSitelj/ica. m/z, na neodredeno puno radno vrijeme, 40 sati ukupnog
tjednog radnog vremena, mjesto rada: Koprivnica, Hercegovacka 1 (KLASA: 112-02/25-01/12.,
URBROJ: 2137-79-25-1 od 06.10.2025. godine) koji je objavljen na mreznim stranicama 1
oglasnim plo¢ama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje te mreznim stranicama i oglasnoj ploci
Centra.

Ako kandidat ne pristupi procjeni odnosno testiranju smatra se da je odustao od prijave na
natjecaj.

Pismeno 1 usmeno testiranje provest ¢e se iz podru¢ja poznavanja i primjene propisa iz
djelokruga rada.

Izvori iz podrué¢ja poznavanja i primjene propisa iz dielokruga rada su:

1. Pravilnik o na¢inima, postupcima i elementima vrednovanja uc¢enika u osnovnoj

i srednjoj skoli (NN 112/10, 82/19, 43/201 100/21),

Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera (NN 94/15, 3/17),

Pravilnik o utvrdivanju psihofizickog stanja djeteta, ucenika te sastavu stru¢nih

povjerenstava (NN 67/14 1 63/20),

Pravilnik o osnovnoskolskom i srednjoskolskom odgoju i obrazovanju ucenika

s teSkocama u razvoju (NN 24/15),

5. Pravilnik o pomoénicima u nastavi i stru¢nim komunikacijskim posrednicima
(NN 85/24),
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6. Pravilnik o na¢inu postupanja odgojno-obrazovnih radnika Skolskih ustanova u
poduzimanju mjera zaStite prava ucenika te prijave svakog krSenja tih prava
nadleznim tijelima (NN 132/13),

7. Protokol o postupanju u slucaju nasilja medu djecom i mladima (Ministarstvo
rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike, 2024.)

8. Protokol o postupanju u slucaju seksualnog nasilja (Ured za ravnopravnost
spolova, 2023.)

9. Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08, 86/09,
92/10, 105/10. 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 94/13, 152/14,
07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23. 1 156/23)

10. Smjernice za rad s u€enicima s teSko¢ama, MZOM 2020. (mreZna stranica
MZOM)

11. Statut Centra za odgoj, obrazovanje i rehabilitaciju Podravsko sunce 2024
(mrezna stranica $kole).

PISMENI DIO ISPITA

Kandidat je duzan sa sobom imati odgovarajucu identifikacijsku ispravu (vaze¢u osobnu
iskaznicu, putovnicu ili vozacku dozvolu). Pri pismenom testiranju uz svako pitanje je iskazan
broj bodova kojim se vrednuje ispravan rezultat.

USMENI DIO ISPITA

Kod usmenog testiranja svi ¢lanovi Povjerenstva postavljaju tri pitanja.

Svaki ¢lan Povjerenstva vrednuje rezultat provjere kandidata bodovima od 1 — 5 koji se na
kraju zbrajaju.

PISMENO TESTIRANJE

odrzat ¢e se 22. listopada 2025. godine (srijeda) s pocetkom u 08,00 sati u prostorijama
Centra za 0dgoj, obrazovanje 1 rehabilitaciju Podravsko sunce, Koprivnica. Hercegovacka 1.

USMENO TESTIRANJE

odrzat ¢e se 22. listopada 2025. godine (srijeda) s pocetkom u 10,00 sati u prostorijama
Centra za 0odgoj, obrazovanje i rehabilitaciju Podravsko sunce, Koprivnica, Hercegovacka 1.

Popis kandidata pozvanih na testiranje:
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